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Работодатель в лице своего представителя директора бюджетного учреждения Ханты-
Мансийского автономного округа - Югры «Урайский комплексный центр социального 
обслуживания населения» Балтиной Натальи Сергеевны, действующего на основании Устава, 
с одной стороны, и работники в лице Председателя первичной профсоюзной организации 
бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Урайский 
комплексный центр социального обслуживания населения» Федотовой Юлии Васильевны, с 
другой стороны, (при совместном упоминании «Стороны») на основании решения комиссии 
по ведению коллективных переговоров (протокол от 04 мая 2022 г. № 1), в соответствии со 
статьей 44 Трудового кодекса Российской Федерации, с пунктами 10.2., 10.8 раздела 10 
Коллективного договора БУ «Урайский комплексный центр социального обслуживания 
населения» (далее - Коллективный договор) согласовали изменения в Коллективный договор 
следующего содержания: 

1. Пункт 3.8. Раздела 3. «Оплата и нормирование труда» изложить в следующей 
редакции: «3.8. В расчет компенсационной выплаты за работу в выходной и нерабочий 
праздничный день входит оклад, выплата за выслугу лет, доплата водителю за классность, 
выплата за работу в местностях с особыми климатическими условиями.». 

2. Пункт 6.14. Раздела 6. «Льготы, гарантии и компенсации» коллективного 
договора изложить в следующей редакции: 

«6.14. Работникам, прошедшим вакцинацию (ревакцинацию) против 
короновирусной инфекции (COVID-19) предоставляются два дополнительных оплачиваемых 
выходных дня с сохранением среднего заработка для прохождения вакцинации. 

В случае, если рабочее время сотрудника регламентируется графиком сменности, то 
оплата производится из учета часов, указанных в графике сменности за эти дни, но не более 
7.2 часа для женщин и 8 часов для мужчин. 

Указанные дни отдыха предоставляются в день вакцинации и на следующий после 
нее день и не могут быть перенесены или присоединены к очередному отпуску.». 

3. Таблицу подпункта 2.1.1. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
изложить в следующей редакции: 

№ 
п/п 

Квалификационный 
уровень Наименование должностей 

Размер 
должностного 

оклада, руб. 
Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей 

руководителей, специалистов и служащих: 

1. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого уровня» 

1.1. 1 квалификационный 
уровень 

агент по снабжению, архивариус, 
экспедитор по перевозке грузов, 
делопроизводитель 

11 178,43 

1.2. 
2 квалификационный 

уровень 

должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 
должностное наименование «старший» 

11 227,01 

2. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго уровня» 

2.1. 1 квалификационный 
уровень администратор, диспетчер 11 275,59 

2 2 
2 квалификационный 

уровень 

заведующий складом, заведующий 
хозяйством, должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 

11 340,36 



устанавливается производное должностное 
наименование «старший», должности 
служащих первого квалификационного 
уровня, по которым устанавливается II 
внутридолжностная категория 

2.3. 

3 квалификационный 
уровень 

заведующий производством (шеф-повар), 
заведующий столовой, начальник 
хозяйственного отдела, управляющий 
отделением (фермой, сельскохозяйственным 
участком), 
должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
устанавливается I внутридолжностная 
категория 

И 388,94 

J. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» 

3.1. 

1 квалификационный 
уровень 

бухгалтер, инженер-программист 
(программист), психолог, специалист по 
кадрам, юрисконсульт, экономист, инженер, 
инженер по автоматизированным системам 
управления производством, документовед, 
инженер - электроник (электроник), 
специалист по связям с общественностью 

11 563,82 

3.2. 
2 квалификационный 

уровень 

должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться II 
внутридолжностная категория 

12 143,09 

3.3. 
3 квалификационный 

уровень 

должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться I 
внутридолжностная категория 

12 722,47 

3.4. 
4 квалификационный 

уровень 

должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 
должностное наименование «ведущий» 

13 299,47 

3.5. 5 квалификационный 
уровень 

главные специалисты: в отделах, 
отделениях, лабораториях, мастерских; 
заместитель главного бухгалтера 

13 820,45 

4. Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности 
служащих четвертого уровня» 

4.1. 2 квалификационный 
уровень 

главный (энергетик; диспетчер; механик; 
специалист по защите информации) 14 033,76 

4. Таблицу подпункта 2.1.2. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
изложить в следующей редакции: 

До 
п п 

Квалификационный 
уровень Наименование должностей 

Размер 
должностного 

оклада, руб. 
Профессиональные квалификационные группы должностей работников, занятых в сфере 

здравоохранения и предоставления социальных услуг: 
Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов второго 



уровня, осуществляющих предоставление социальных услуг» 
1.1. социальный работник 12 176,99 
2. Профессиональная квалификационная группа «Должности специалистов третьего 

уровня в учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление 
социальных услуг» 

2.1. 1 квалификационный специалист по социальной работе, 
уровень инструктор - методист по лечебной 

физкультуре 
13 343,09 

2.2. 2 квалификационный 
уровень специалист по реабилитации инвалидов •13 507,50 

3. Профессиональная квалификационная группа «Должности руководителей в 
учреждениях здравоохранения и осуществляющих предоставление социальных 

услуг» 
3.1. заведующий отделением 14 591,76 

5. Таблицу подпункта 2.1.3. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
изложить в следующей редакции: 

! 

Л® Квалификационный 
п п уровень 

| 1 
Наименование должностей 

Размер 
должностного 

оклада, руб. 
Профессиональные квалификационные группы должностей медицинских и 

фармацевтических работников: 
t 1. Профессиональная квалификационная группа «Медицинский и фармацевтический 

персонал первого уровня» 
1.1. 1 квалификационный 

уровень 
санитарка, младшая медицинская сестра по 
уходу за больными, сестра-хозяйка 11 070,48 

I -у Профессиональная квалификационная группа «Средний медицинский и 
фармацевтический персонал» 

2 .1. 1 квалификационный 
уровень 

инструктор по лечебной физкультуре, 
инструктор по трудовой терапии, 
медицинский дезинфектор 

12 731,11 

2 .2. 2 квалификационный 
уровень 

лаборант, медицинская сестра диетическая 12 922,07 

L. J. 
3 квалификационный 

уровень 

медицинская сестра, медицинская сестра 
палатная (постовая), медицинская сестра по 
физиотерапии, медицинская сестра по 
массажу, фармацевт 

13 115,85 

2.4. 4 квалификационный 
уровень 

фельдшер, медицинская сестра процедурной 13 312,64 

5 квалификационный 
уровень 

старшая медицинская сестра 13 512,24 

Профессиональная квалификационная группа «Врачи и провизоры» 
3.1. 2 квалификационный 

уровень 
врач - специалист 20 268,42 

6. Таблицу подпункта 2.1.4. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
изложить в следующей редакции: 

№ 
п/п 

Квалификационный 
уровень Наименование должностей Размер 

должностного 



1 1 оклада, руб. 
Профессиональные квалификационные группы должностей работников образования: 

1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников 
учебно - вспомогательного персонала первого уровня 

1.1. Помощник воспитателя, секретарь учебной 
части 

12 069,03 

! 2. Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-
вспомогательного персонала второго уровня 

2.1. 1 квалификационный 
уровень 

Дежурный по режиму 12 176,99 

3. Профессиональная квалификационная группа должностей педагогических работников 
3.1. 1 квалификационный 

уровень 

Инструктор по труду, инструктор по 
физической культуре, музыкальный 
руководитель 

13 343,09 

3.2. 2 квалификационный 
уровень 

педагог дополнительного образования, 
социальный педагог 13 507,50 

r J J . 3 квалификационный 
уровень 

воспитатель, методист, мастер 
производственного обучения 13 669,09 

3.4. 4 квалификационный 
уровень 

учитель - логопед (логопед), старший 
методист 13 832,10 

Таблицу подпункта 2.1.5. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
изложить в следующей редакции: 

_\о 
П П 

Квалификационный 
уровень Наименование должностей 

Размер 
должностного 

оклада, руб. 
..рофессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, 

искусства и кинематографии: 
г 1. Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, 

искусства и кинематографии среднего звена» 
1.1. культорганизатор 12 731,11 

К 1 I культорганизатор II категории 12 922.07 
1 3 культорганизатор I категории 13 115,85 

| 2. Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, 
искусства и кинематографии ведущего звена» 

у 1 библиотекарь 13 115,85 'у "у библиотекарь II категории 13 312,53 
[ — библиотекарь I категории 13 512,24 

S. Таблицу подпункта 2.1.6. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
и„-.:жить в следующей редакции: 

Jfe 
п п Квалификационный 

уровень Наименование должностей 
Размер 

должностного 
оклада, руб. 

Профессиональные квалификационные группы должностей работников высшего и 
дополнительного профессионального образования 

i 1. Прс оеесиональная квалификационная группа должностей профессорско-
г.релодавательского состава и руководителей структурных подразделений 

| 1.1. 1 квалификационный Начальник отдела, заведующий 14 591,76 



уровень лабораторией (отделением) 

9. Таблицу подпункта 2.1.7. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
изложить в следующей редакции: « 

№ 
п/п 

Квалификационный 
уровень Наименование должностей Размер должностного оклада, 

руб. 
Профессиональные квалификационные группы должностей работников физической 

культуры и спорта: 
| 1. Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической 

культуры и спорта второго уровня 
j 1.1. 1 квалификационный 

уровень 

инструктор по спорту, 
инструктор по адаптивной 
физической культуре 

13 343,09 

j 1-2- 2 квалификационный 
уровень 

инструктор-методист по 
адаптивной физической 
культуре 

13 507,50 

10. Таблицу подпункта 2.1.8. пункта 2.1. Приложения 2 к коллективному договору 
г. пожить в следующей редакции: 

I ш 
№ 

С П 

Квалификационный 
уровень Наименование должностей Размер должностного 

оклада, руб. 
лрофессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих: 

1 1 1 Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих 
первого уровня» 

11Л" 

квалификационный 
уровень 

наименование профессий рабочих, 
по которым предусмотрено 
присвоение 1,2 и 3 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно -
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих; 
горничная, грузчик, дворник, 
дезинфектор, кастелянша, 
кладовщик, лифтер, парикмахер, 
уборщик служебных помещений, 
уборщик территорий, буфетчик, 
кухонный рабочий, мойщик 
посуды, оператор стиральных 
машин, официант, пекарь, повар, 
кондитер, плотник, рабочий по 
комплексному обслуживанию и 
ремонту зданий, слесарь-сантехник, 
электромонтер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования,слесарь-
электрик по ремонту 
электрооборудования,столяр, 
тракторист 

11 070,48 

1 1 .2. 2 квалификационный профессии рабочих, отнесенных к 11 124.45 



уровень первому квалификационному 
уровню, при выполнении работ по 
профессии с производным 
наименованием «старший» 
(старший по смене) в соответствии 
с Единым тарифно-
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих 

2. Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня» 

1 2 Л -

1 квалификационный 
уровень 

наименование профессий рабочих, 
по которым предусмотрено 
присвоение 4 и 5 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно -
квалификационным справочником 
работ и профессий рабочих, 
водитель автомобиля 

11 178,43 

2 квалификационный 
уровень 

наименование профессий рабочих, 
по 
которым предусмотрено 
присвоение 6 и 7 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно-
квалификационным справочником 
работ 
и профессий рабочих, оператор 
выводных устройств 

11 243,20 

3 квалификационный 
уровень 

наименование профессий рабочих, 
по которым предусмотрено 
присвоение 8 квалификационного 
разряда в соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и профессий 
рабочих 

11 291.78 

4 квалификационный 
уровень 

наименование профессий рабочих, 
предусмотренных 1 - 3 
квалификационными уровнями 
настоящей профессиональной 
квалификационной группы, 
выполняющих важные (особо 
важные) и ответственные (особо 
ответственные) работы 

11 334,96 

11. В подпункте 2.1.9 пункта 2.1: 
11.1. Таблицу изложить в следующей редакции: 

№ 
п/п Наименование должностей 

Размер 
должностного 

оклада, руб. 
Должности руководителей, специалистов и служащих, не отнесенных к профессиональным 

квалификационным группам: 



1. ассистент по оказанию технической помощи', сиделка2 11 334,96 
л Заведующий прачечной" 11 340,36 
- » Заведующий аптечным складом 11 452,08 
4. Специалист по закупкам , специалист по охране труда , социолог , 

специалист по противопожарной профилактике8, специалист 
гражданской обороны9, специалист по маркетингу10, специалист по 
персоналу" 

11 563,82 

5 Специалист по комплексной реабилитации (реабилитолог)12, 
специалист по работе с семьей13 тифлосурдопереводчик14 13 507,50 

6. Заместитель заведующего отделением (филиалом), заместитель 
начальника отдела 13 863,09 

Главная медицинская сестра, главный инженер 14 033,76 
8- Начальник отдела, заведующий филиалом1'^ 14 591,76 

11.2. Сноску 8 изложить в следующей редакции: «<8> Приказ Министерства труда и 
о ниальной защиты Российской Федерации от 11 октября 2021 года № 696н «Об утверждении 
про : ессионального стандарта «Специалист по пожарной профилактике»; 



12. Таблицу пункта 5.1. изложить в следующей редакции: 

№ 
п/п Наименование должностей Размер должностного 

оклада, руб. 
Должности руководителей, специалистов и служащих, не отнесенных к 

профессиональным квалификационным группам 
1. директор, в том числе по группе оплаты труда директоров: 
1.1. I группа 28 606,42 
1 *? -1 — II группа 26 747,27 
1.3. III группа 25 009,24 
[| 4 IV группа 23 383,59 

Заместитель директора в зависимости от группы оплаты труда 
директора 

к-» 1 1 группа 19 851,61 
Р 7 II группа 18 561,59 
ЕЗ . III группа 17 355,87 
,,„,. —• IV группа 16 227,56 

Главный бухгалтер в зависимости от группы оплаты труда 
директора 

1 I группа 20 309,66 
3 II группа 19 038,74 
3 3 . III группа 17 770,08 
3-4. IV группа 16 500,36 

13. Пункт 5.7. Приложения 2 к коллективному договору изложить в следующей 
«Выплата за выслугу лет и премиальные выплаты по итогам работы за календарный 

г; - ;. станавливаются приказом Депсоцразвития Югры в порядке, предусмотренном пунктами 
- 5 ^стоящего Положения.». 

14. Настоящие изменения в Коллективный договор подлежат направлению 
г - г . тодателем в семидневный срок с момента подписания на уведомительную регистрацию в 
. :;етствующий орган по труду. 

15. Пункт 2 настоящих изменений в Коллективный договор вступает в силу с даты 
-;ллисания настоящих изменений Сторонами и распространяет свое действие на 
~т ^отношения, возникшие с 08 февраля 2022 года. 

16. Пункты 3 - 1 3 настоящих изменений в Коллективный договор вступают в силу с 
подписания настоящих изменений Сторонами и распространяют свое действие на 

отношения, возникшие с 01 января 2022 года. 
Остальные изменения в Коллективный договор вступают в силу с даты их 

с _ дг.нсания сторонами. 
Настоящие изменения в Коллективный договор являются неотъемлемой частью 

К: г_:ективного договора. 


