
Приложение 

к приказу от 11.01.2021 г. № 6-п 

Детализированный план-график мероприятий по реорганизации бюджетных учреждений 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Урайский социально-реабилитационный центр 

для несовершеннолетних», «Урайский комплексный центр социального обслуживания населения» 

на 2021 год 

№ 

п\п 
Наименование мероприятий Срок исполнения 

Ответственный 

исполнитель 
Примечание 

Мероприятия по внесению изменений в единый государственный реестр юридических лиц (далее - ЕГРЮЛ) 

1. Уведомление Межрайонной инспекции 

Федеральной налоговой службы России 

по Ханты-Мансийскому автономному 

округу - Югре о начале процедуры 

реорганизации 

До 19.01.2021 г. О.М.Новгородова, 

юрисконсульт – подготовка 

уведомления 

Н.С.Балтина, директор – 

предоставление уведомления 

в  Межрайонной инспекции 

Федеральной налоговой 

службы России по 

Ханты-Мансийскому 

автономному округу - Югре 

 

ИСПОЛНЕНО 

 

Заверенная копия 

распоряжения Правительства 

пришла в КЦСОН 14.01.2021 г 

 

Предоставление уведомления 

через личный кабинет 

www.nalog.ru18.01.2021 г. 

 

Выписка из ЕГРЮЛ от ФНС 

пришла 22.01.2021 г. 

 

 

http://www.nalog.ru/
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2. 

Публикация в журнале «Вестник 

государственной регистрации» (далее - 

Вестник) сведений о реорганизации 

учреждений 

Первое опубликование 

(03.02.2021 г.)- незамедлительно 

после внесения записи в ЕГРЮЛ 

о начале процедуры 

реорганизации согласно графику 

приема документов в Вестник; 

Второе 

опубликование(10.03.2021 г.) - не 

ранее дня, следующего за днем 

истечения месячного срока со 

дня публикации первого 

уведомления в сроки согласно 

графику приема документов в 

Вестник 

В.В.Костенко, заведующий 

отделением 

информационно-аналитическ

ой работы,  О.М.Новгородова, 

юрисконсульт  – 

взаимодействие с Вестником, 

заключение договора 

Н.В.Дашкова, главный 

бухгалтер – выделение 

денежных средств, оплата 

договора 

 

ИСПОЛНЕНО 

 

Первая публикация от 

03.02.2021 г. (выпуск №4) 

Вторая публикация от 

10.03.2021 г. (выпуск №9) 

3. 

Уведомление о предстоящей 

реорганизации кредиторов, постоянных 

контрагентов, с которыми заключены 

договоры 

До 22.01.2021 г. О.М.Новгородова, 

юрисконсульт – подготовка 

уведомления 

Н.В.Дашкова, главный 

бухгалтер – рассылка 

уведомлений 

ИСПОЛНЕНО 

 

Одно уведомление от 

22.01.2021 г. по эл.почте ИП 

Новиков А.В. (контракт на 

услуги по стирке, глажке и 

дезинфекции белья) 

4. 

Внесение соответствующих изменений в 

ЕГРЮЛ 

По истечении 30 дней после даты 

второго опубликования в 

средствах массовой информации 

О.М.Новгородова, 

юрисконсульт 

Н.С.Балтина, директор 

ИСПОЛНЕНО 

23.04.2021 г. БУ «Урайский 

социально-реабилитационный 

центр для несов-их» подали 

заявление о внесении 

изменений в ЕГРЮЛ 

30.04.2021 г. 

5. 

Уведомление Пенсионного фонда 

Российской Федерации, Фонда 

социального страхования Российской 

Федерации о предстоящей реорганизации 

учреждений 

До 19.01.2021 г. О.М.Новгородова, 

юрисконсульт – подготовка и 

рассылка уведомления 

 

ИСПОЛНЕНО 

Уведомление ПФР от 

18.01.2021 г. 

Уведомление ФСС от 

19.01.2021 г. 

 

 



3 

Мероприятия по внесению изменений и дополнений в учредительные и внутренние локальные документы учреждений, подведомственных 

Депсоцразвития Югры, соглашения, государственные контракты, государственное задание 

6. 

Организация работы по внесению 

изменений в действующие 

государственные контракты, соглашения, 

договоры в связи с 

правопреемственностью 

реорганизованных учреждений 

В течение 10 рабочих дней после 

получения выписки из ЕГРЮЛ о 

постановке на учет 

реорганизованного учреждения 

О.М.Новгородова, 

юрисконсульт – подготовка  

изменений в действующие 

государственные 

контракты, соглашения, 

договоры 

Н.В.Дашкова, главный 

бухгалтер – контроль 

ИСПОЛНЕНО 

7. 

Организация работы по внесению 

изменений в устав учреждения 

до 1 февраля 2021 года О.М.Новгородова, 

юрисконсульт 

ИСПОЛНЕНО 

Проект устава направлен 

Сурняевой А.Т. 19.01.2021 г. на 

согласование. 

Согласование Депимуществом 

от 16.03.2021 г. № 13-р-445. 

Уведомление в ФНС от 

29.03.2021 г. 

Изменение в ЕГРЮЛ от 

13.04.2021 г. 

8. 

Организация работы по внесению 

изменений в локальные акты 

В течение 10 рабочих дней после 

получения выписки из ЕГРЮЛ о 

постановке на учет 

реорганизованного учреждения 

О.М.Новгородова, 

юрисконсульт 

ИСПОЛНЕНО 

 

9. 

Организация работы по внесению 

изменений в государственное задание 

В течение 10 рабочих дней с 

момента утверждения 

Депсоцразвития Югры 

структуры и штатной 

численности учреждения 

В.В.Костенко,  

заведующий отделением 

информационно- 

аналитической работы 

ИСПОЛНЕНО 

 

04.03.2021 г. отправлены в ДСР 

изменения в гос.задание; 

13.04.2021 г. утверждены 

изменения в гос.задание 

приказом № 394-р 
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Организационно-штатные мероприятия 

10. 

Утверждение штатного расписания по 

форме Госкомстата России (на основании 

приказа Депсоцразвития Югры) (далее - 

штатное расписание) 

В течение 1 рабочего дня после 

получения приказа 

Депсоцразвития Югры об 

утверждении структуры и 

штатной численности 

учреждения 

Н.В.Дашкова, главный 

бухгалтер 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

 

ИСПОЛНЕНО 

Приказ ДСР №186-р от 

17.02.2021 г., поступил к нам 

20.02.2021 г.  

Приказ № 58-п от 20.02.2021 г. 

 

 

11. 

Уведомление работников о проведении 

мероприятий по реорганизации 

государственных учреждений, в том 

числе организационно-штатных 

мероприятий в соответствии с трудовым 

кодексом Российской Федерации 

Не менее чем за два месяца до 

проведения 

организационно-штатных 

мероприятий 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

 

ИСПОЛНЕНО 

12. 

Организация и проведение заседания 

комиссии по преимущественному праву 

оставления работников на работе, в связи 

с проведением мероприятий по 

реорганизации учреждений 

В течение 3 рабочих дней с 

момента утверждения 

Депсоцразвития Югры структуры 

и штатной численности 

учреждения 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам - 

до 22.01.2021 г. создать 

комиссию по  

преимущественному праву 

оставления работников на 

работе, в связи с проведением 

мероприятий по 

реорганизации учреждений. 

Включить представителей (по 

согласованию) УСЗН, Зины 

 

 

ИСПОЛНЕНО: 

Комиссии от 25.02.2021 г. 

От 23.03.2021 г. 

От 14.04.2021 г. 

13. 
Принятие мер по трудоустройству 

высвобождаемых работников 

до 1 мая 2021 года М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

 

 

ИСПОЛНЕНО 
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14. 

Разработка и утверждение положений о 

структурных подразделениях, 

должностных инструкций работников 

учреждений, ознакомление работников 

до 1 мая 2021 года О.М.Новгородова, 

юрисконсульт – согласование 

положений  о структурных 

подразделениях, 

должностных инструкций 

работников учреждений 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

-  ознакомление работников 

 

ИСПОЛНЕНО 

 

 

15. 
Оформление приказов по личному 

составу 

В течение 3 рабочих дней с даты 

вступления в силу штатного 

расписания 

 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

 

ИСПОЛНЕНО 

16. 
Оформление дополнительных 

соглашений к трудовым договорам 

В течение 1 рабочего дня с даты 

вступления в силу штатного 

расписания 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

 

ИСПОЛНЕНО 

17. 
Внесение соответствующих записей в 

кадровую документацию и трудовые 

книжки работников 

В соответствии с действующим 

законодательством 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

 

ИСПОЛНЕНО 

18. 

Передача личных дел, трудовых книжек 

работников по акту приема-передачи 

В соответствии с действующим 

законодательством 

 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам -  до 

26.02.2021 г. создать 

комиссию по передаче 

личных дел, трудовых книжек  

ИСПОЛНЕНО 

19. 

Предоставление высвобождаемым 

работникам льгот и компенсаций в 

соответствии с законодательством 

Российской Федерации 

В соответствии с действующим 

законодательством 

О.М.Новгородова, 

юрисконсульт 

М.С.Парецкая, 

специалист по кадрам 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

ИСПОЛНЕНО 
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20. 

Организация и проведение заседания 

комиссии для приема-передачи в 

установленном порядке материальных 

ценностей (имущества), финансовой, 

бухгалтерской и иной документации 

до 1 апреля 2021 года Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер, 

Т.В.Михендеева, 

заместитель директора - 

до 15.03.2021 г. создать 

комиссию  для 

приема-передачи в 

установленном порядке 

материальных ценностей 

(имущества), финансовой, 

бухгалтерской и иной 

документации 

ИСПОЛНЕНО 

Приказ № 79-п от 23.03.2021 г. 

«О  создании комиссии для 

приемки-передачи 

материальных ценностей 

(имущества), финансовой, 

бухгалтерской и иной 

документации  

реорганизуемых учреждений» 

Организационные мероприятий по бюджетному планированию и размещению государственного заказа 
 

21. 

Приведение расчетов годового фонда 

оплаты труда в соответствии с 

утвержденным штатным расписанием на 

2021 год 

В течение 5 рабочих дней с 

момента утверждения 

Депсоцразвития Югры 

структуры и штатной 

численности учреждения 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

 

ИСПОЛНЕНО 

22. 

Представление расчета количественных 

показателей государственного задания на 

2021 год исходя из утвержденных 

стандартов социального обслуживания, 

штатных расписаний, типовых программ 

социального обслуживания 

В течение 5 рабочих дней с 

момента утверждения 

Депсоцразвития Югры 

структуры и штатной 

численности учреждения 

В.В.Костенко, 

заведующий отделением 

информационно-аналитическ

ой работы 
Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

ИСПОЛНЕНО 

23. 

Оценка расходов на 

организационно-штатные мероприятия на 

2021 год 

 
до 15 февраля 2021 года 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

ИСПОЛНЕНО 
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24. 

Предоставление реорганизуемыми 

учреждениями в отдел бюджетного 

планирования и экономики 

государственных учреждений 

Депсоцразвития Югры справки об 

изменении сводной росписи расходов на 

2021 год 

В течение 5 рабочих дней после 

утверждения государственного 

задания 

(ориентировочно 13.05.2021 г.) 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

ИСПОЛНЕНО 

 

25. 

Заключение Соглашения о финансовом 

обеспечении выполнения 

государственного задания, корректировка 

плана финансово-хозяйственной 

деятельности на 2021 год 

В течение 10 рабочих дней после 

утверждения Депфином Югры 

предложений по 

перераспределению бюджетных 

ассигнований 

 

Н.В.Дашкова, 
главный бухгалтер 

ИСПОЛНЕНО 
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Организационные мероприятия по материально-технической базе 

26. 

Проведение инвентаризации имущества 

реорганизуемых учреждений, 

инвентаризации расчетов по налогам и 

сборам и прочим платежам в бюджет и 

внебюджетные фонды, инвентаризации 

расчетов с дебиторами и кредиторами 

до 1 февраля 2021 года Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

Т.В.Михендеева, 

заместитель директора - 

до 18.01.2021 г. создать 

комиссию 

 

ИСПОЛНЕНО 

27. 

Представление в отдел развития 

материально-технической базы и 

обеспечения комплексной безопасности 

предложений по распределению 

имущества 

до 1 февраля 2021 года О.В.Новгородова, 

заведующих хозяйством 

Т.В.Михендеева, 

заместитель директора 

 

ИСПОЛНЕНО 
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28. 

Заполнение паспорта учреждения за 2021 

год для дальнейшего его размещения в 

программном модуле «Учреждения 

социальной инфраструктуры 

Ханты-Мансийского автономного округа 

- Югры» 

За 5 рабочих дней до получения 

выписки из ЕГРЮЛ о внесении 

записи о прекращении 

юридического лица путем 

реорганизации в форме 

присоединения (п.4) 

 

В.В.Костенко, заведующий 

отделением 

информационно-аналитическ

ой работы,  О.М.Новгородова, 

юрисконсульт 

 

ИСПОЛНЕНО 

23.04.2021 г. отправлено в 

ДСР 

Организационные мероприятия по бухгалтерскому учету и отчетности 

29. 

Перечисление денежных средств, 

полученных во временное распоряжение с 

лицевого счета реорганизуемого 

учреждения на лицевой счет бюджетного 

учреждения приемника, снятие 

бюджетных и денежных обязательств 

За 5 рабочих дней до внесения 

изменений в контракты 

 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

ИСПОЛНЕНО 

 

28.04.2021 г. БУ «Урайский 

социально-реабилитационный 

центр для несов-их»   

 

30. 

Отражение информации по операции 

переноса показателей нефинансовых, 

финансовых активов и обязательств в 

бухгалтерском (бюджетном) учете и 

финансовой отчетности 

За 10 рабочих дней до 

направления документов в 

налоговый орган на внесение 

изменений в ЕГРЮЛ (п.4)  

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

ИСПОЛНЕНО 

. 

31. 

Организация работы по предоставлению 

оригиналов документов в отдел 

бухгалтерского учета и отчетности 

административного управления 

Депсоцразвития Югры на закрытие 

лицевых счетов бюджетного учреждения 

с одновременным представлением 

документов на исключение из реестра 

бюджетополучателей, внесение 

изменений в электронный бюджет 

В течение 2 рабочих дней после 

внесения изменений в ЕГРЮЛ 

(п.4) 

 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

 

ИСПОЛНЕНО 
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32. 

Оформление передаточного акта между 

реорганизуемыми учреждениями 

За 10 рабочих дней до 

направления документов в 

налоговый орган на внесение 

изменений в ЕГРЮЛ(п.4) 

 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

 

ИСПОЛНЕНО 

 

33. 

Представление извещения в форме 

0504805 в отдел бухгалтерского учета и 

отчетности административного 

управления Депсоцразвития Югры по 

недвижимому и особо ценному 

движимому имуществу 

За 10 рабочих дней до 

направления документов в 

налоговый орган на внесение 

изменений в ЕГРЮЛ (п.4) 

 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер 

 

 

ИСПОЛНЕНО 

28.04.2021 г.  

34. 

Переоформление права оперативного 

управления на недвижимое имущество, 

земельные участки, внесение изменений в 

реестр государственного имущества, 

перечень особо ценного движимого 

имущества 

до 1 апреля 2021 года О.М.Новгородова, 

Юрисконсульт – исполнение. 

Н.В.Дашкова, 

главный бухгалтер – 

выделение денежных средств 

для оплаты госпошлины  

до 01.03.2021 г. 

 

ИСПОЛНЕНО 

 

35. 

Размещение информации о 

реорганизации на сайте учреждения в 

отдельной вкладке 

Постоянно до окончания 
процесса реорганизации 

В.В.Костенко, заведующий 

отделением 

информационно-аналитическ

ой работы 

Т.В.Михендеева - контроль 

 

ИСПОЛНЕНО 

 



 


